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2024年７月 17日 

 

 

「安全衛生に係る優良事業場、団体又は功労者に対する厚生労働大臣表彰」 

奨励賞を受賞 
 

 

高周波熱錬株式会社（本社：東京都品川区、代表取締役社長執行役員：大宮克己）は、当社製品

事業部製造部のいわき工場について、安全衛生に関する水準が優秀で改善のための取組が他の模範

と認められる事業場として、令和６年度「安全衛生に係る優良事業場、団体又は功労者に対する厚

生労働大臣表彰」の奨励賞を受賞しました。 

 

 
（写真左から）井口福島労働局長、内藤いわき工場長、釣安全管理者 

（７月１日、福島労働局にて） 

 

本表彰の受賞理由として、当社いわき工場は、毎月６件の目標を定めて機械・作業行動・化学物

質等に係るリスクアセスメントを計画的かつ継続的に実施するなど、職場のリスクを低減する取組

が活発であるほか、労使合同の安全パトロールを毎月実施し、「Safety 情報（具体的な危険を可視

化した掲示物）」等を現場の見やすい場所に掲示して作業員に周知するなど、創意工夫を凝らした取

組を継続的に実施して安全衛生意識の高揚に努めており、その活動が特に活発で、平成 21年９月か

ら無災害を継続中であることなどが他の模範であると認められました。 

 

当社は、「安全・衛生はすべてに優先」というネツレン労働安全衛生基本方針に基づき、常に当社

の従業員、当社のために働く人々の労働災害を防止し、健康障害を防止すると共に、快適な職場環

境をつくりあげ、今後もゼロ災・ゼロ疾病を目標に、安全な職場風土づくりを目指してまいります。 
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「安全衛生に係る優良事業場、団体又は功労者に対する厚生労働大臣表彰」について 

労働安全衛生法では、働く人の安全と健康を確保し、快適な職場環境をつくるため、事業主に労働

災害の防止に取り組むよう定めています。この表彰は、災害が起こっていない期間が特に長く、職

場のリスクを低減する取組が特に活発に行われているなど、他の模範と認められる優良な事業場や

団体をたたえるものです。 

 また、事業者団体の役員や学識経験者などで、長年にわたり安全衛生活動の指導的立場にあり、

地域、団体または関係事業場の安全衛生水準の向上・発展に多大な貢献をした功労者なども対象と

なります。（厚生労働省 HPより抜粋） 

以 上 

 

【本件に関するお問い合わせ】 

経営企画室 

neturen-ir@k-neturen.co.jp 
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NETUREN VISION 2030「進化と躍進」 

 

 


